
COMMISSIONE GIUDICATRICE 
Procedura progressione verticale mediante selezione per esami per la 

copertura di 1 posto di COLLABORATORE AMMINISTRATIVO 
Cat. C, livello evoluto 

 
Estratto  

Verbale n. 1 
Verifica e determinazione criteri 

 
…omissis… 
 
…la commissione giudicatrice del concorso in oggetto, ……. 
 
concorda di prevedere la ripartizione del punteggio come segue:  
 

 PUNTEGGIO MASSIMO PER COMMISSARIO Prova scritta: 10/10 
 PUNTEGGIO MASSIMO PER LA COMMISSIONE Prova scritta: 30/30 

 
All’esito della prova scritta sarà attribuito un punteggio fino a 30 punti. 
La prova si intenderà superata se il candidato avrà ottenuto la votazione di almeno 15/30. 
Concorda di prevedere la ripartizione del punteggio come segue:  
 

 PUNTEGGIO MASSIMO PER COMMISSARIO Prova orale: 10/10 
 PUNTEGGIO MASSIMO PER LA COMMISSIONE Prova orale: 30/30 

 
All’esito della prova orale sarà attribuito un punteggio fino a 30 punti. 
 
La prova si intenderà superata se il candidato avrà ottenuto la votazione di almeno 15/30. 
 


